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ADMINISTRACIÓN NACIONAL DE COMBUSTIBLES ALCOHOL Y PORTLAND 
 

LLAMADO A ASPIRANTES – Ref.: 2025 -02 
 

OPERADOR   REFINACIÓN C 
 

LINEAMIENTOS PARA EL CURSO-SELECCIÓN DE ASPIRANTES A  
OPERADORES REFINACIÓN C 

 
10/02/2026 

 
 
 Finalidad 
 
El Curso-Selección que comienza el 19 de febrero de 2026, tiene por finalidad cubrir 
vacantes de Operador Refinación C, las cuales serán provistas de acuerdo con el orden que 
surja del puntaje final total del curso y a las vacantes existentes al terminar el curso (fecha 
tentativa: penúltima semana de mayo/2026).  
 
 Importante 
 
El puntaje obtenido en la prueba inicial de precalificación en matemáticas y física no será 
tenido en cuenta como antecedente en el desarrollo de este curso.  
 
Los Aspirantes percibirán un viático mensual durante el curso de $ 17.700,00 (diecisiete mil 
setecientos pesos uruguayos). 
 
 Organización 
 
El procedimiento lo llevará a cabo el Tribunal Examinador que fuera designado con 
personal de la Gerencia Refinación, apoyado administrativamente por la Gerencia Gestión 
Humana por la Sra. Sandra Guerrero (Organización y Desarrollo) en calidad de Secretaria y 
la Sra. Mónica LEMES (Capacitación), quienes serán los nexos entre ANCAP y los aspirantes 
en temas relativos al curso y administrativos. 
 
Se entregarán los Equipos de Protección Personal, y una vez que los aspirantes dispongan 
del uniforme de trabajo, deberán concurrir con ellos a las clases impartidas en Planta La 
Teja. 
Los implementos de seguridad deberán ser llevados consigo y dejados en el asiento que 
cada uno ocupe, en el recinto que se dictará el curso. 
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 Asistencia 
 
Curso Foguista – Lo dictará COCAP en forma virtual y presencial de lunes a viernes de 
08:00 a 14:00 horas. Para la aprobación de este deberán contar con el 90% de asistencia a 
las video conferencias y el 100% a las actividades presenciales, y a su vez haber realizado 
el 100% de las actividades propuestas en la plataforma. 
En Charla de Presentación del “Curso Selección 2026” estará presente el Coordinador de 
COCAP que dará a conocer las pautas y lineamientos a seguir.   
 
Curso – Materias -Clases en Planta La Teja 
 
El curso se impartirá en días hábiles de lunes a viernes de 08:00 a 14:00 hs.  
 
A cada participante se le hará entrega de una tarjeta magnética de asistencia, con la cual 
deberá registrar diariamente la entrada y salida del recinto que se realiza el Curso-
Selección. 
 
Se considera puntual el registro de entrada realizado hasta las 08:00 AM, los registros 
posteriores serán considerados llegadas tarde.  
 
Se considera registro antes de la hora de salida, cualquier registro anterior a la hora 
exacta de finalización de la jornada respectiva (normalmente 02:00 PM). 
 
Los aspirantes gozarán de una tolerancia en sus registros de asistencia de hasta 59 
(cincuenta y nueve) minutos y/u 8 (ocho) llegadas tarde inclusive mensuales. 
 
La aprobación de cada módulo exige como mínimo una asistencia al 80% de los días de 
clase y una asistencia mínima por materia del 60%.   
Se controlará además asistencia al comienzo de cada una de las materias. 
 
Las faltas justificadas se consideran como media falta para el control de asistencia al 
curso, requiriéndose en todos los casos la justificación que corresponda. Se consideran 
faltas justificadas aquellas motivadas por razones de salud (con certificación médica) o por 
fallecimiento de familiares hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad. 
 
Si los participantes deben ausentarse del curso antes de la finalización de la jornada 
pactada, deben comunicarlo al Docente. 
 
Se descontará de la compensación mensual el tiempo de inasistencia al curso por todo 
concepto, exceptuando las inasistencias debidamente justificadas.  
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 Tiempo libre 
 
Contarán con 15 minutos de recreo entre cada materia. En algunos casos especiales 
alguno de estos descansos puede no efectuarse (por ejemplo, visitas a Planta).   
 
 

 Características del curso 
 

El curso completo incluye la capacitación como Foguista (la certificación es eliminatoria), una 
Prueba de Aptitud para la Tarea (de carácter eliminatorio), y la realización del resto de las materias 
previstas, que cuentan con evaluaciones. 
 
Cada evaluación acumula puntaje y tiene mínimos eliminatorios (20% del total), debiendo obtener 
al final, al menos el 60% del puntaje total de las pruebas. 
 
 
 Plan de estudio 
 
Finalizado el curso de Foguista, se impartirán las siguientes materias: 
 

- Química 
- Termodinámica (incluye conceptos básicos de Intercambiadores y Hornos) 
- Hidráulica (incluye conceptos básicos de Bombas y Compresores) 
- Seguridad Industrial 
- Área 1 
- Área 2 
- Área 3 
- Área 4 
- Área 5 

 
 
 Ingreso 
 
Finalizado el Curso-Selección se asignará el Área de Trabajo a cada uno de los aspirantes a 
operadores. Dicha asignación será de competencia de la Gerencia Refinación. 
 
Durante el primer año los operadores que ingresarán complementarán su capacitación realizando 
cursos complementarios, quedando supeditada la confirmación en el cargo a la aprobación de 
dichos cursos.  
 
Quienes aprueben el Curso-Selección y no ingresen, serán ordenados en una lista de prelación de 
acuerdo con el puntaje total de los cursos, pudiendo ANCAP realizar una nueva convocatoria si 
mediaran nuevas necesidades.  Esta lista tendrá una validez de 3 años. 
 

 
 

* * * * * * * * 
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RECORDATORIO 

 
 

 Cumplimiento de los protocolos  
 

 Respeto en el trato 
 

 Asistencia puntual 
 

 Silencio durante las clases y formulación de preguntas en los espacios habilitados por el 
docente 

 
 Para comunicarse a fin de plantear distintas situaciones, en el transcurso del curso, lo harán a 

través del correo electrónico de las personas que fueron designadas como nexo:  
mlemes@ancap.com.uy – Responsable Área Capacitación 
sguerrero@ancap.com.uy – Secretaria del Proceso Selectivo 
saludocupacionalconsultas@ancap.com.uy 
 

 Antes del inicio del “Curso-Selección” se realizará la convocatoria al mismo a través de la 
página web, comunicando la novedad a través del correo electrónico de cada uno de los 
aspirantes.  

 
  Por otras consultas dirigirse a seleccion@ancap.com.uy  
 
COMUNICACIONES: Las comunicaciones de las distintas etapas del proceso de selección se 
realizarán a través de la página web de Ancap www.ancap.com.uy siendo de absoluta 
responsabilidad de los aspirantes informarse de las mismas. 


